
เกณฑ์การให้คะแนนข้อเสนอโครงการวิจัย (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
 
ความหมายคะแนนโดยรวม 

• 4 = ดีเยี่ยม (ครบถ้วน ชัดเจน โดดเด่น) 
• 3 = ดี (ค่อนข้างครบ มีจุดเล็กนอ้ยที่ปรับปรุงได้) 
• 2 = ปานกลาง (พอใช้ แต่ยังขาดความชัดเจน/ความสมบูรณ์บางส่วน) 
• 1 = ต่ำ (มีข้อบกพร่องสำคัญ) 
• 0 = ไม่ผ่าน (ไม่ชัดเจน/ไม่สอดคล้อง/ไม่มีข้อมูล) 

 
1. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์/เป้าหมาย (20 คะแนน) 

คะแนน เกณฑ ์
4 สอดคล้องอย่างชัดเจนกับยุทธศาสตร์หลัก และตอบโจทยส์ำคัญโดยตรง วัตถุประสงค์ชัดเจนมาก 

3 สอดคล้องดี แต่ยังไม่ครอบคลุมทุกมิติ วัตถุประสงค์ค่อนข้างชัด 

2 สอดคล้องบางส่วน หรือเชื่อมโยงยังไมช่ัด 

1 สอดคล้องน้อย หรืออธิบายความเชื่อมโยงไม่ชดั 

0 ไม่สอดคล้อง หรือไม่ระบ ุ

 
2. คุณภาพทางวิชาการ (25 คะแนน) 

คะแนน เกณฑ ์
4 กรอบแนวคิดชัดเจนมาก วิธวีิจยัเหมาะสมครบถ้วน วรรณกรรมทันสมัย และดำเนินการได้จริง 
3 กรอบแนวคิดและวิธีวิจัยดี แตย่งัมีรายละเอียดบางสว่นทีไ่ม่สมบูรณ์ 
2 มีกรอบแนวคิด/วิธีวิจัย แต่ยังไมช่ัดหรือไม่ครบ 
1 วิธีวิจัยไม่เหมาะสม หรือขาดองค์ประกอบสำคัญ 
0 ไม่มีความชดัเจนทางวิชาการ 
 
3. ความใหม่และนวัตกรรม (15 คะแนน) 

คะแนน เกณฑ ์
4 มีความใหม่ชัดเจน สร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่แตกต่างอยา่งมีนัยสำคัญ 
3 มีความใหม่ในระดับดี หรือพัฒนาจากงานเดิมอย่างมีคุณค่า 
2 มีความใหม่เล็กน้อย หรือเป็นการประยุกต์ทั่วไป 
1 แทบไม่มีความใหม่ 
0 เป็นการทำซำ้เดิม 
 
 
 



4. ผลกระทบและการนำไปใชป้ระโยชน์ (20 คะแนน) 

คะแนน เกณฑ ์
4 มีแผนใช้ประโยชนช์ัดเจน สรา้งผลกระทบสูง และมีกลุ่มเป้าหมายแน่นอน 
3 มีแผนใช้ประโยชน์ดี แตผ่ลกระทบยังไม่ชัดทุกดา้น 
2 มีแนวทางใช้ประโยชน์ แต่ยังไมช่ัดเจน 
1 ระบุผลกระทบกว้าง ๆ ไม่มีแผนรองรับ 
0 ไม่มีการกล่าวถึง 
 
5. ความเหมาะสมของงบประมาณและแผนดำเนินงาน (10 คะแนน) 

คะแนน เกณฑ ์

4 งบประมาณสมเหตุสมผลมาก แผนงานชัดเจน มี KPI ครบ 

3 งบประมาณและแผนงานค่อนข้างเหมาะสม 

2 งบประมาณหรือแผนงานยังไม่ชดับางส่วน 

1 งบประมาณไม่เหมาะสม หรือแผนงานไม่ชัด 

0 ไม่มีรายละเอียดเพียงพอ 

 
6. การบริหารความเสี่ยงและความพร้อมดำเนินงาน (10 คะแนน) 

คะแนน เกณฑ ์

4 ระบุความเสี่ยงครบถ้วน มีแผนจัดการชัด และมีความพร้อมสูง 

3 ระบุความเสี่ยงหลักและมีแนวทางจัดการ 

2 ระบุความเสี่ยงบางส่วน แต่แผนไม่ชัด 

1 ระบุความเสี่ยงน้อย หรือไม่มีแผนรองรับ 

0 ไม่กล่าวถึง 

 
วิธีคำนวณคะแนน 
• ให้คะแนนแต่ละหัวข้อ 0–4 
• แปลงเปน็คะแนนจริง เช่น [คะแนนทีไ่ด้ = (คะแนนที่ให้ ÷ 4) × คะแนนเต็มของหัวข้อนั้น] 
ตัวอย่าง 

ถ้าหัวข้อ “คุณภาพทางวิชาการ” (25 คะแนน) ได้ 3 คะแนน → (3 ÷ 4) × 25 = 18.75 คะแนน 
 
 


