
รายงานการประชุมฝา่ยวิจัยและนวัตกรรม 

ครั้งที่ 12/2567 

วันจันทรท์ี่ 16 กันยายน พ.ศ. 2567 เวลา 13.30-15.00 น. ณ ห้องประชุมดิถี 

ผู้มาประชุม:  

1. อ.สรชัย ศรสีุมะ (ที่ปรึกษา) 6. คุณน้ำผึ้ง ทองทา 

2. อ.นราวุฒิ ภาคาพรต (หัวหน้าฝ่าย) 7. คุณจุฬาลักษณ์ ทองเอม 

3. อ.รุจภพ สทุธิวิเศษศักด์ิ  8. คุณนิศานาถ ลัคนาชาติพันธ์ 

4. คุณกิตต์ิชญาห์ พงศ์วัฒนพาคิน  

5. คุณวงศ์สถติย์ จินดาศรี 

 

 

ผู้ไม่มาประชุม: คุณพิชามญช์ุ หรั่งกรุ่น ลาพักผ่อน  

  

เริ่มประชุมเวลา: 13.30 น. 

รับรองการการประชุม ครั้งที่ 11  

เรื่องที่ 1 ติดตามความคบืหน้าโครงการวิจัยของภาควิชา 

คุณนิศานาถ รายงานว่ามีโครงการวิจัยทั้งหมดของภาค 48 เรื่อง (Update ล่าสุดวันที่ 16 กันยายน 

2567) และมี 2 โครงการ สถานะทุนวิจัยใกล้หมดอายุการรับรองคือ อ.วัฒนา และอ.รุจภพ ดำเนินการแจ้ง

เตือนเรียบร้อยแล้ว 

เรื่องที่ 2 ติดตามข้อมูลของอาจารย์แต่ละท่านใน MUREX 

คุณนิศานาถ ทำโปสเตอร์และได้ประชาสัมพันธ์ให้เข้าไปกรอกข้อมูล MUREX เรียบร้อยแล้ว อ.สรชัย 

ถามเพิ่มเติม รายละเอียดการกรอกข้อมูลมีอะไรบ้าง จะต้องจะกรอกกี่ข้อถึงมีข้อมูลที่ครบถ้วน อ.นราวุฒิ 

มอบหมายคุณนิศานาถ รวบรวมข้อมูลทั่วไป ข้อมูลที่สำคัญ เช่น รูปภาพ งานวิจัยที่สนใจ เป�นต้น และสร้าง

แบบฟอร์มใน google sheet เพ่ือรวบรวมและตรวจสอบว่าข้อมูลของอ.แต่ละท่านครบแล้วหรือไม่ 

เรื่องที่ 3 การอบรม “การใช้ AI Chatbot อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อการศึกษา การวิจัย และการบริการ” 

 คุณนิศานาถแจ้งว่า มีผู้สนใจเข้าร่วมทั้งหมด 45 คน อ.นราวุฒิมอบหมาย คุณจุฬาลักษณ์ ประสาน

สำนักงานภาควิชา เตรียมอาหารว่างและอาหารกลางวันให้แก่วิทยากร (อ.ชัยเลิศ) 



เรื่องที่ 4 ความคืบหนา้บอรด์ประชาสัมพนัธ์หน้าภาควิชา 

อยู่ระหว่างดำเนินการซื้ออุปกรณ์ที่ใช้ในจัดบอร์ด โดยคุณพิชามญช์ และคณุนิศานาถ ขณะน้ีได้

ดำเนินการจัดบอร์ดใหม่ไปบางส่วนแล้ว 

เรื่องที่ 5 ความคืบหนา้เรื่องผลิตภัณฑ์อาหารเสริมลดความอ้วนบริษทัของเพื่อนคณุกิตต์ิชญาห ์

ยังไม่มีความคืบหน้าเพ่ิมเติม อ.นราวุฒิจะคุยรายละเอียดเรื่องน้ีเพ่ิมเติมในการประชุมครั้งถัดไป 

เรื่องที่ 6 ความคืบหนา้การทำงานวิจัยร่วมกับ บริษัท Toyama ประเทศญี่ปุน่ 

 อ.นราวุฒิ แจ้งว่า การทำวิจัยเกี่ยวกับสารสกัด CBD ที่ประเทศญี่ปุ่นยังไม่สามารถทำได้ ต้องรอ

กระบวนการรับรองทางกกฎหมาย ณ สิ้นเดือนกันยายน 2567 จึงจะสามารถทำงานวิจัยร่วมกันได้  และทาง

บริษัทจะติดต่อเพ่ือเข้าชมหน่วยไซเครส วันที่ 5 ธันวาคม 2567 อ.สรชัย มอบหมาย อ.นราวุฒิ แจง้ อ.สิทธ์ิ 

เกี่ยวกับรายละเอียดการต้อนรับเจ้าหน้าจากบริษัทฯ  โดยลำดับการต้อนรับดังน้ี นำเสนอเกี่ยวกับรายละเอียด

งานวิจัย ที่ห้องดิถี จึงเจริญ พร้อมทั้งเลี้ยงอาหาร พาชมห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ในภาควิชาสรีรวิทยา ที่สุดท้าย

ไปเย่ียมชมหน่วยไซเครส โดยอ.นราวุฒิแจ้งว่า งานวิจัยที่จะศึกษาเกี่ยวกับสารสกัด CBD ทำในสัตว์ทดลอง ซึ่ง

จะต้องประสานกับศูนย์สัตว์ทดลอง ม.มหดิล ซึ่งทดลองโมเดลการเป�นอัลไซเมอร ์และ อ.ธนิฏฐา ไพโรจน์ (อ.มู

นา) ที่เคยศึกษาเบต้าอะไมลอยด์จากประเทศไต้หวัน  

เรื่องที่ 7 เรื่องปรับเกณฑ์คะแนนประเมินผลปฏิบัติงาน   

ปรับเกณฑ์ประเมินผลปฏิบัติงานบุคลากรสายวิชาการและผู้ช่วยอาจารย์ด้านวิจัย และบุคลากรสาย

สนับสนุน ทางที่ประชุมเสนอว่าควรปรับเกณฑ์ให้สอดคล้องกับ AXiiS นโยบายของม.มหิดล ดังน้ี  

งานวิจัยทางคุณภาพ 

คะแนนจะเริ่มที่ 6 ไม่มีโครงการวิจัย 

คะแนนจะเริ่มที่ 6-6.9 ถ้ามีโครงการวิจัยแต่ไม่ก้าวหน้า  

คะแนนจะเริ่มที่ 7-7.9 โครงการวิจัยมีความก้าวหน้า/กำลังเขียน/มีหลักฐานการอนุมัติทุน/รับรอง

จริยธรรมในคน/การใช้สัตว์ทกลองเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์/การนำสนอโครงร่าง 

คะแนนจะเริ่มที่ 8-8.9 โครงการวิจัยมีความก้าวหน้ามาก/กำลังเขียน paper /มีหลักฐานการได้รับ

ทุน/รับรองจริยธรรมในคน/การใช้สัตว์ทกลองเพื่องานทางวิทยาศาสตร์/รายงานความก้าวหน้าทุนวิจัย/

ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 



คะแนนจะเริ่มที่ 9 ผลงานตีพิมพ์ได้ตามเกณฑ์ทุนเฉลิมพระเกียรติ 

คะแนนจะเริ่มที่ 9.1-10 ตามระดับคุณภาพผลงานตีพิมพ์/นำเสนอ ช่วงประเมินและปรบัตาม AXIIS 

+ 1  ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ใน TOP 10 

+0.5  ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ใน Q1 

+0.3 ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ใน Q2-Q4 

+0.1 ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมลูภายในประทศ เช่น TCI 

+0.2 มีผลงานร่วมกบัภาคอุตสาหกรรม/เอกชน 

+0.1 มีผลงานร่วมกบัสถาบันอ่ืนนอกคณะฯหรือนักวิจัยสังกัดอ่ืนนอกภาควิชาในระดับชาติ 

+0.2 มีผลงานร่วมกบัสถาบันอ่ืนหรือนักวิจัยสังกัดอ่ืนระดับนานชาติ 

+0.2 ที่ไม่อยู่ใน SDG ข้อ 3 Good health and well-being 

ในกรณีที่ตีพิมพ์หลายเรื่องให้นำคุณลักษณะมารวมกันและให้คะแนน 

 งานวิจัยทางปริมาณ 

 +1  เป�นผู้วิจัยหลักของการตีพิมพ์มากกว่า 1 งาน 

 +0.6  เป�นผู้วิจัยหลักของการตีพิมพ์ 1 งาน 

 +0.1-0.5 เป�นผู้วิจัยหลักของกานำเสนอ 

 +0.4-0.6 เป�นผู้วิจัยหลักมากกว่า 1 โครงการ 

 +0.1-0.3 เป�นผู้วิจัยหลัก 1 โครงการ กำลังดำเนินงาน มีหลักฐานได้รับทุน รับรองจริยธรรมใน

คน/การใช้สัตว์ทกลองเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์/รายงานความก้าวหน้าทุนวิจัย/ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 

คะแนนจะเริ่มที่ 8-8.4  เป�นผู ้ว ิจ ัยหลัก 1 โครงการ เป�นผู ้เข ียนโครงการ/prelim/มี

หลักฐานการอนุมัติทุน/รับรองจริยธรรมในคน/การใช้สัตว์ทกลองเพื่องานทางวิทยาศาสตร์/การนำสนอโครง

ร่าง 

คะแนนจะเริ่มที่  7-7.9  เป�นผู้ร่วมวิจัย 



คะแนนจะเริ่มที่  6-6.9  มีงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยบ้าง 

<6    ไม่มีงานวิจัย 

เรื่องที่ 8 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

• เรื่องวันประชุมฝ่ายวิจัยป�งบประมาณ 2568 มอบหมาย คุณน้ำผึ้งดำเนินการจัดตารางและ

จองห้องประชุม 

• Research matching website 

1) ช่ือ-นามสกุลของอาจารย์ที่ปรึกษา 

2) สังกัดภาควิชา/หน่วยงาน 

3) ขอบเขตวิจยัที่สนใจหรือเช่ียวชาญ: https://ps.si.mahidol.ac.th/instructor_th/ 

4) Material ทีช่่วยให้เข้าใจ scope งานวิจัยของอาจารย์เพ่ิมเติม 

5) ความสะดวกในการรับใหค้ำปรึกษาจากนักศึกษาแพทย์ 

6) จำนวนนักศกึษาแพทย์ที่รบั 

7) ช้ันป�ของนักศึกษาแพทย์ที่รับ 

8) ช่องทางการติดต่อ 

9) ตัวอย่างโครงการวิจัยที่เกี่ยวข้องของอาจารย์ 

10) ความสะดวกในการเป�นวิทยากรบรรยายในงาน Research Inspiration Talk 

จากรายการ Research matching website โดยอ.นราวุฒิ มอบหมาย คุณนิศานาถ สร้าง Google 

sheet เพื่อรวบรวมเป�นฐานข้อมูล ซึ่งคุณวงศ์สถิตย์จะส่งข้อมูลให้ และเพิ่มเติมชื่ออาจารย์ให้ครบถ้วน ทั้งอ.

ป�ทมาสและอ.ธนัสถ ์

- ข้อที่ 1 - 3 คุณนิศานาถดำเนินการเพ่ิมข้อมูล 

- ข้อที่ 4 – 10 ส่งลิ้งก์ไฟล์ Google sheet ให้อ.ทุกท่านกรอกข้อมูล 

• งาน Research day จัดโดยฝ่ายวิจัย คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ชื่องานประชุมคือ 

World changer ทางภาควิชาฯ จะต้องเข้าร่วมมีหัวข้อที่โดดเด่นและอ. สิทธิ์ ให้ส่งหัวข้อ

เพ่ือนำเสนอ มากกว่า 1 เรื่อง จากที่ประชุมเสนอเรื่องดังน้ี 

https://ps.si.mahidol.ac.th/instructor_th/


1. การทำปฏิบัติการตรวจระบบประสาทอัตโนวัติ เป�นแห่งเดียวในประเทศไทยที่ทำอยู่

ผู้รับผิดชอบ อ.ปณภัฏ ซึ่งเป�นงานเคยได้รับรางวัลและเกี่ยวข้องกับการดูแลคนไข้  

2. งานวิจัยของ อ.สุวัฒณี ซึ่งมีงานวิจัยเคยได้รับรางวัลงานวิจัย Pre-clinic 

3. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ Obesity ผู้รับผิดชอบ อ.ฉันทชา ซึ่งมีงานวิจัยเคยได้รับรางวัล

ระดับคณะฯ 

4. แบบสอบถามเกี่ยวกับการ Burnout เอาไปใช้กับผู้เรียน ผู้รับผิดชอบ อ.ยอดย่ิง 

สรุปจากที่ประชุม จะเสนอ 3 หัว ของอ.ปณภัฏ อ.สุวัฒณี และอ.ยอดยิ่ง อ.นราวุฒิจะนำ

ข้อมูลไปกรอกในระบบของฝ่ายวิจัยต่อไป 

เรื่องที่ 9 เรื่องแจ้งจากอ.สรชัย 

1. กิจกรรมนำเสนอความก้าวหน้าโครงการวิจัยและนวัตกรรม โดยบุคลากรสายสนับสนุน (จากก่อน

หน้าน้ี บุคลากรสายสนับสนุนนำเสนอความก้าวหน้างานวิจัย วันที่ 15 มี.ค. และ 9 ส.ค. 2567) 

ครั้งถัดไปวันที่ 22 พ.ย. 2567 เวลา 10.30 น. โดยจะนำเสนอ 10 นาที ถาม-ตอบ 5 นาที โดย

มอบหมายให้ทางฝ่ายวิจัยฯ ทบทวนเป้าหมาย ออกแบบและรูปแบบการนำเสนอให้ชัดเจน การ

นำเสนอเป�นงานที่กำลังทำ นำเสนอภาษาไทย 

2. การนำเสนอของกลุ่ม NCD โดยมอบหมายให้ทางฝ่ายวิจัยฯ ทบทวนจะดำเนินการต่อไปอย่างไร 

3. ขั้นตอนการส่งข้อมูลการอนุมติัทุนวิจัย คุณจรรยารับเรื่องสัญญาทุนวิจัย ส่งต่อไปที่ผู้รับทุนและ

หัวหน้าภาควิชาลงนาม และส่งข้อมูลใหคุ้ณวงศ์สถิตย เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล เช่น ช่ือผูร้ับทุน 

รหัสโครงการ จำนวนเงิน วันที่เริ่ม-สิ้นสุดโครงการ เป�นต้น 

 

 

 

 



 
ภาพ ขั้นตอนการส่งข้อมูลการอนุมัติทุนวิจัย 

4. ขั้นตอนการติดตามเรื่องการส่งรายงานความก้าวหน้าทุนวิจัย ที่ประชุมเสนอ เมื่อคุณด่ังหฤทัย

ได้รับเอกสารจากฝ่ายวิจัยแลว้ ให้ดำเนินการส่งรายละเอียดข้อมูลให้คณุนิศานาถ และคุณ

พิชามญช์ุ เพ่ือเก็บข้อมูลและติดตาม 



 
ภาพ ขั้นตอนการติดตามเรื่องการส่งรายงานความก้าวหน้าทุนวิจัย 

5. ดร. นพ.ภาวิต สมนึก จากภาควิชาวิสัญญี สำเร็จการศึกษาปริญญาเอก โดยมอบหมายอ.นราวุฒิ 

เชิญอาจารย์นำเสนอของกลุ่ม NCD 

6. งานประชุมวิชาการ World changer ฝ่ายวิจัย คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล อ.นราวุฒิ

เสนอในที่ประชุมในข้างต้นไปแล้ว 

7. ป�งบประมาณ 2568 อ.สรชัยเสนอให้ ทบทวนรายช่ือสมาชิก ภาระหน้าที่ ของฝ่ายวิจัยและ

นวัตกรรม  

ป�ดการประชมุเวลา 15:00 น. 

 

บันทึกการประชุม 

จุฬาลักษณ์ ทองเอม 


