
 PA  พมิพช์นก นามบัณฑติ

ผลการประเมิน

ปริมาณ คุณภาพ  เวลา ความคุ้มค่า  ความพึงพอใจ

1.1.1 การศกึษา-สนบัสนนุ: งานบรกิารเตรยีมอปุกรณเ์ครืÉองมือ/สารเคม/ีสตัวท์ดลอง/เนืÊอเยืÉอ ทีÉ

ใชใ้นการสอน/ช่วยคมุปฏิบตัิการสรรีวิทยา/KSA, แจกและรวบรวมเอกสารการสอน ขอ้สอบและ

บนัทกึคะแนนกิจกรรมต่างๆ,  ซอ้มปฏิบตัิการ คมุสอบทฤษฎี&ปฏิบตัินกัศกึษาแพทย ์บณัฑิต
20

 ปรมิาณงานทีÉได้

ดาํเนินการไป > 95% 

(35%)

งานทีÉตอ้งแกไ้ข < 5%

 (65%)

322
1.1.3 การศกึษา-สนบัสนนุหลกั: ผูช่้วยดาํเนินการหลกัของรายวิชา 523, 608 และ 604

4

 ปรมิาณงานทีÉได้

ดาํเนินการไป > 95% 

(35%)

งานทีÉตอ้งแกไ้ข < 5%

 (65%)
64.4

1.2.1 วิจยั-สนบัสนนุ: เตรยีมอปุกรณเ์ครืÉองมือ/สารเคม/ีเซลล ์ทีÉใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ Patch 

clamp, Nitric Oxide, Western blot, ELISA และอืÉนๆ ดแูลเบิกจ่ายเงินเพืÉอซื Êอวสัดอุปุกรณ์

ภายในหอ้งปฎิบตัิการณ,์ ดแูลบรหิารเกีÉยวกบัทนุวิจยัของนกัวิจยั, นกัศกึษาปรญิญาตร,ี โท, เอก 

ภายในหอ้งปฏิบตัิการณ์

15

 ปรมิาณงานทีÉได้

ดาํเนินการไป > 95% 

(50%)

งานทีÉตอ้งแกไ้ข < 5%

 (50%)

241.5
1.4.2 บรหิาร-ประชมุ: เขา้ประชมุตวัวดั, ชี Êแจงการประเมินการปฏิบตัิงาน, งานสมันาภาควิชา, 

ประชมุกลุ่มสนบัสนนุวิชาการรว่มกบั หนภ. 2
 ระยะเวลาทีÉเขา้รว่ม

กิจกรรม/อบรม 

≥80% (100%)
32.2

2.1 พฒันาคณุภาพ: เป็นประธานอนกุรรมการกลุ่ม กสก.ดา้นการจดัการขยะ ,อนกุรรมการกลุ่ม 

กสก. (สารเคมีและก๊าซ,หอ้ง clean room,กิจกรรม 5 ส), เป็นเลขานกุารกลุ่ม กสก., อบรมการทิ Êง

ขยะใหก้บันกัศกึษาปรญิญาโท/เอก, เลขานกุารกลุ่ม NCD-PP2Rx, เลขานกุารศนูยวิ์จยั SiVPRC 

และดแูลเวบไซต,์ ช่วยงานวารสาร J-PBS

15

 ปรมิาณงานทีÉได้

ดาํเนินการไป > 95% 

(50%)

งานทีÉตอ้งแกไ้ข < 5%

 (50%)

241.5
2.2 พฒันาตน: เขา้รว่มการประชมุวิชาการและการอบรมอืÉนๆ ตามทีÉไดร้บัมอบหมายจาก

ภาควิชาฯ
14

 ระยะเวลาทีÉเขา้รว่ม

กิจกรรม/อบรม 
225.4

2.3 งานสรา้งสรรค:์ 1.รว่มศกึษาวิจยั ก) ผลระยะยาวของเทสทอสเทอโรนต่อ K channel ข) ผล

ของ Ferulic acid ต่อ Nitric Oxide  ใน HUVEC และกลไกทีÉเกีÉยวขอ้ง ค) ความสมัพนัธร์ะหว่าง

ระดบักิจกรรมทางกาย การทาํงานของเซลลบ์โุพรงหลอดเลือด , 2.เขียนคู่มือเพืÉอขอตาํแหน่ง 

(10%) 3) รว่มเรยีบเรยีงหนงัสือสรรีวิทยา

20

 ปรมิาณงานทีÉได้

ดาํเนินการไป > 95% 

(50%)

งานทีÉตอ้งแกไ้ข < 5%

 (50%)

322
4. ภารกิจส่วนรวม: รว่มกิจกรรม โครงการสรรีวิทยาศิรริาชเสรมิสขุภาพชมุชน (CSR) และสมัมนา

ของภาควิชา,รว่มกิจกรรมธาํรงศิลปวฒันธรรมทัÊงระดบัภาควิชาและคณะฯ 10

 ระยะเวลาทีÉเขา้รว่ม

กิจกรรม/อบรม 

≥80% (100%) 161

สรุปนํÊาหนักของแต่ละ แผนงานรวม (100%) 100 1610

3220

หมายเหตุ

2.2 พฒันาตน: อบรมดา้นจรยิธรรมการวิจยัในมนษุย ์(5%) ผ่าน 60 % ให ้8.5 ผ่าน 80 % ขึ Êนไป ให ้9

2.3 งานสรา้งสรรค:์ เขียนคู่มือเครืÉอง osmometer ทาํรา่งแรกเสรจ็ ให ้8.5  เขียนเสรจ็ให ้9

คดิเป็นชัÉวโมงทาํการตอ่ปี (ชม.)
หน้าทีÉความรับผิดชอบ/แผนงานทีÉได้รับมอบหมาย

นํÊาหนักของ

แต่ละ 

แผนงานรวม 

(100%)

เป้าหมาย/ดัชนีชีÊวัดผลสาํเร็จของงาน

(ระบุนํÊาหนัก % ตามเป้าหมายทีÉจะวดัให้เหมาะสมตามลักษณะงาน = 100%) ช่วงคะแนน 1-10 

คะแนน


