
ร่าง น.ส. ลูกจันทร์ วงษ์แก้วเกตุ 

ตรวจสอบ นาย ยงยุทธ์ เนียมกอง, นาย เวทวินิต ทองสุกดี 

 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
โทร. 99864 ต่อ 402 

ท่ี อว 78.071/Eทบ1320/2567 
วันที่ 24 เมษายน 2567 
เรื่อง การจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ 2568 สังกัดภาควิชาสรีรวิทยา 
เรียน หัวหน้าภ.สรีรวิทยา 

                ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ขอให้ภาควิชาและหน่วยงาน ด าเนินการจ้างต่อและประสงค์ไม่จ้างต่อ

บุคลากร ลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ ที่มีระยะเวลาสิ้นสุดสัญญาการจ้าง วันที่ 30 กันยายน 2567 เพื่อให้ทันตอ่

รอบสัญญาที่จะครบระยะเวลาการจ้าง 

                   ประกอบกับประกาศคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑ์

การรับทราบจรรยาบรรณบุคลากรและวิธีการพัฒนาบุคลากร  ให้มีมาตราฐานด้านความปลอดภัย พ.ศ. 2566  

            1. เคยผ่านการอบรมหลักสูตรการคุ้มครองปลอดภัยด้านสารสนเทศ (IT Security) มาแล้วไม่เกิน 1 

ปี ก่อนวันครบระยะเวลาการจ้าง (ฝ่ายสารสนเทศ) 

            2.  เคยผ่านการอบรมหลักสูตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเบื้องต้น (  Basic PDPA) มาแล้วไม่เกิน 5 

ปี ก่อนวันครบระยะเวลาการจ้าง (SiData+)           

            3.  เคยผ่านการอบรมหลักสูตรความปลอดภัยด้านอัคคีภัยมาแล้วไม่เกิน 2 ปี ก่อนวันครบระยะเวลา

การจ้าง (ฝ่ายวิศวกรรมบริการและอาคารสถานที่) 

            4. ไม่เป็นผู้สละสิทธิเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปีที่คณะจัดให้เกินกว่า 2 ปีติดต่อกันก่อนวันครบ

สัญญาการจ้าง(ฝ่ายทรัพยากรบุคคล งานพนักงานสัมพันธ์และสื่อสาร) 



ร่าง น.ส. ลูกจันทร์ วงษ์แก้วเกตุ 

ตรวจสอบ นาย ยงยุทธ์ เนียมกอง, นาย เวทวินิต ทองสุกดี 

                  ในการนี้ ฝายทรัพยากรบุคคล ขอให้ผู้บังคับบญัชา ได้พิจารณาการจ้างต่อหรือไม่จ้างต่อโดย

พิจารณาผลการประเมินการปฎิบัติงานที่ผ่านมาและองค์ประกอบอื่นๆ  เมื่อด าเนินการแล้วเสร็จให้ส่งเรื่องผ่าน

ระบบ E-DOC กลับไปยังฝ่ายทรัพยากรบุคคล ภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 หากมีข้อสอบถาม

รายละเอียดเพิ่มเติมโปรดติดต่อได้ที่ นางสาวลูกจันทร์ วงษ์แก้วเกตุ โทร 99864 ต่อ 402  

                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไปด้วย  จักเป็นพระคุณยิ่ง 

 

 

หมายเหตุ  

-  กรณีที่ตรวจสอบแล้วไม่พบรายชื่อ ตามไฟส์เอกสารที่แนบมา สามารถด าเนินการเพ่ิมเติมได้ 

-  กรณีมีความประสงค์จะไม่จ้างต่อ  ขอให้ท าหนังสือแจ้งลูกจา้งให้ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 เดือน 

 

 

ชนินทร์ ลิ่มวงศ ์
(อาจารย์ นายแพทย์ชนินทร์ ลิ่มวงศ์) 

รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
ลงนามผ่านระบบ Electronic Document 

 



 
 
 

  ภาควิชา/หน่วยงาน....................................... 
                                                                                                         โทร.................................................. 

 
ที่ ศธ 0517.07 
วันท่ี .................................................................................................. 
เรื่อง    ประสงค์ไม่จ้างต่อลูกจ้างช่ัวคราว        
 
เรียน    รองคณบดฝี่ายทรัพยากรบุคคล 
 
 
        ตามบันทึกท่ี ศธ 0517.07/ทบ.........................ลงวันท่ี...................กมุภาพันธ์ 2561 เรื่องการจ้างต่อลูกจ้างช่ัวคราว
เงินนอกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2562 นั้น    

       ในการนี้ ภาควิชา/หน่วยงาน......................................................................มีความประสงค์ไม่จ้างต่อลูกจ้าง
ช่ัวคราว จ านวน ...................คน  ดังบัญชีแนบท้ายบันทึกฉบับนี้ 

        จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และด าเนินการต่อไปด้วย จักขอบพระคุณยิ่ง 
 
   
            
               
                                         (...............................................................) 
                                                                                      .............................................................. 
                              หัวหน้าภาควิชา/หน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบฟอร์มไม่ขอจ้างต่อลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ 
 
 

 ด้วย (นาย/นาง/นางสาว.............................................................................................ต าแหน่ง...................................... 
เลขรหสัประจ าตัวประชาชน...........................................................................สังกัด....................................................................... 
ประเภทการจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงนินอกงบประมาณ มีระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันท่ี.........................................................ถึงวันท่ี 
...................................................................... นั้น 
 ในการนี้ ภาควิชา/หน่วยงาน.......................................................................................ไม่ขอจ้างต่อ (นาย/นาง/นางสาว
......................................................... ต าแหน่ง.........................................................ตั้งแต่วันท่ี......................................เป็นต้นไป 
 
 พร้อมกันนี้ได้ใหลู้กจ้างช่ัวคราวเงนินอกประมาณ ลงลายมือช่ือรับทราบเป็นลายลักษณ์อักษร ดังน้ี 
 
 
                                                     (..................................................................) 
                                                      ..................................................................ลงลายมือช่ือรับทราบ 
         วันท่ี.................../........................./............. 
 
 
                                                    (..................................................................) 
                                                      ..................................................................ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น 
          วันท่ี.................../........................./............. 
 
 
                                                     (..................................................................) 
                                                      ................................................................ผู้บังคับบัญชาล าดับถัดไป 
         วันท่ี.................../........................./............. 
 



ล ำดับที่ ชื่อ-สกลุ ต ำแหน่ง หน่วยงำน ครบระยะเวลำกำรจำ้ง
อบรม

จรรยำบรรณ

อบรมควำม

มั่นคง IT(ไม่

เกนิ 1)

อบรม

อคัคีภยั (ไม่

เกนิ 2 ป)ี

ตรวจสุขภำพ

 (ไม่เกนิ 1 ป)ี

ระยะเวลำกำร

จำ้ง(ไม่เกนิ 30 

ก.ย.68)
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ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  โดย น.ส. วรรณพร ชโยปถัมภ์ ปฏิบัติงานแทน นาย ยงยุทธ์ เนียมกอง หัวหน้างานบริหารบุคลากรและค่าตอบแทน

   เห็นควรเสนอลงนาม

  

ความคิดเห็น

  

19 เมษายน 2567 14:55:04

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  โดย นาย เวทวินิต ทองสุกดี หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรบุคคล

   เห็นควรเสนอลงนาม

  

ความคิดเห็น

  

22 เมษายน 2567 08:32:31

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  โดย อ. นพ. ชนินทร์ ลิ่มวงศ์ รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล

  อนุมัติ

  

ความคิดเห็น

  

24 เมษายน 2567 09:06:27

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  โดย น.ส. ดั่งหฤทัย วิมลสุข ธุรการด้านเอกสารภ.สรีรวิทยา

   ขอพิจารณา

  2567/E598

ความคิดเห็น

  

24 เมษายน 2567 09:27:16

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  โดย นาย ภคพล ทิมประเสริฐ เลขานุการภ.สรีรวิทยา

  โปรดพิจารณา

  

ความคิดเห็น

  

24 เมษายน 2567 13:43:24

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  โดย รศ. ดร. นพ. สรชัย ศรีสุมะ หัวหน้าภาควิชาสรีรวิทยา

   อนุมัติ

  

ความคิดเห็น

  

25 เมษายน 2567 10:27:46

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567



  กำลังดำเนินการโดย นาย สมโภช แสนกล้า ธุรการด้านทรัพยากรบุคคลสนง.ภาควิชาสรีรวิทยา

  

  

ความคิดเห็น

  

 
ลำดับการลงนาม ที่ อว 78.071/Eทบ1320/2567 วันที่ 24/04/2567

  กำลังดำเนินการโดย นาย ภคพล ทิมประเสริฐ เลขานุการภ.สรีรวิทยา

  

  

ความคิดเห็น

  

 


